Prifungsordnung

fiir die Durchfiihrung der Fortbildungspriifung zum anerkannten Abschluss ,,Gepriifter Rechtsfachwirt/Gepriifte
Rechtsfachwirtin“

Der Vorstand der Rechtsanwaltskammer Kdéln hat in seiner Sitzung vom 17.08.2021 auf Grund des Beschlusses des Be-
rufsbildungsausschusses vom 09.06.2021 gemal § 56 Absatz 1 i.V.m. § 47 BiBG auf Grund der Verordnung uber die Pri-
fung zum anerkannten Abschluss ,Gepriifter Rechtsfachwirt/Geprifte Rechtsfachwirtin“ (BGBI. vom 23. August 2001, Seite
2250) folgende Priifungsordnung erlassen:

Abschnitt 1: Prifungsausschiisse und Priiferdelegationen
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ABSCHNITT 1

Prifungsausschisse und Priferdelegationen

§ 1 Ziel der Fortbildungspriifung

Ziel der Fortbildungsprifung ist der Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten, Erfahrungen und Eignung, die zur Verwaltung,
Organisation und Leitung der Kanzlei eines Rechtsanwalts befahigen. Die Beféhigung besitzt, wer das nicht anwaltliche
Aufgabenfeld einer Rechtsanwaltskanzlei beherrscht und qualifizierte Sachbearbeitung im anwaltlichen Aufgabenfeld leistet.
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§ 2 Priifungsausschuss, Ausgabenerstellungsausschuss und Priiferdelegationen

Die Rechtsanwaltskammer errichtet flir die Abnahme der Fortbildungspriifungen nach § 56 Abs. 1 BiBG einen Pri-
fungsausschuss.

Die Rechtsanwaltskammer kann im Einvernehmen mit den Mitgliedern des Priifungsausschusses die Abnahme und
abschlieRende Bewertung von Priifungsleistungen auf Priiferdelegationen Ubertragen. Fur die Zusammensetzung ei-
ner Priferdelegation gilt § 3 Abs. 1 Satz 2 entsprechend. Die Mitglieder der Priferdelegation haben Stellvertreter.

Mitglieder von Priferdelegationen kdnnen die Mitglieder des Prifungsausschusses, deren Stellvertreter sowie weitere
Prifende sein, die durch die Rechtsanwaltskammer nach §§ 56 Abs. 1 S. 2, 40 Abs. 4 BBiG berufen worden sind. Die
Berufung weiterer Priifender kann auf bestimmte Prif- oder Fachgebiete beschrankt werden.

Die Rechtsanwaltskammer hat vor Beginn der Priifung iber die Bildung von Priferdelegationen lber deren Mitglieder
sowie Uber deren Stellvertreter zu entscheiden. Prifende kdnnen Mitglieder mehrerer Priferdelegationen sein. Sind
verschiedene Priifungsleistungen derart aufeinander bezogen, dass deren Beurteilung nur einheitlich erfolgen kann,
so missen diese Prifungsleistungen von denselben Priiffenden abgenommen werden.

Zur Erstellung der Prifungsaufgaben kann die Rechtsanwaltskammer einen Aufgabenerstellungsausschuss errichten.
Der Aufgabenerstellungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die Beauftragte jeweils der Arbeitgeber
und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie Lehrer einer berufsbildenden Schule sind. Mindestens zwei Drittel der Ge-
samtzahl der Mitglieder missen Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeithehmer sein. Die Mitglieder des Aufgaben-
erstellungsausschusses dirfen nicht gleichzeitig Mitglied des Priifungsausschusses sein.

§ 3 Zusammensetzung und Berufung

Der Prifungsausschuss und die Priiferdelegationen bestehen aus mindestens drei sachkundigen und fiir die Mitwir-
kung geeigneten Mitgliedern. Mitglieder des Prifungsausschusses und der Priferdelegationen sind Beauftragte der
Arbeitgeber und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie Lehrer einer berufsbildenden Schule. Mindestens zwei Drittel der
Gesamtzahl der Mitglieder miissen Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben Stell-
vertreter.

Die Rechtsanwaltskammer beruft die Mitglieder des Priifungsausschusses nach Mafgabe von § 40 Abs. 3 und 5 BBIG,
langstens fur die Dauer von finf Jahren. Die Arbeitnehmervertreter werden auf Vorschlag der im Bezirk der Rechtsan-
waltskammer bestehenden Gewerkschaften und selbstéandigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- und be-
rufspolitischer Zwecksetzung berufen. Die Rechtsanwaltskammer beruft die Arbeitgebervertreter. Lehrkrafte im beruf-
lichen Schul- oder Fortbildungswesen werden im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der von ihr be-
auftragten Stelle berufen (§ 40 Absatz 3 Satz 3 BiBG). Soweit es sich um Lehrkrafte von Fortbildungseinrichtungen
handelt, werden sie von den Fortbildungseinrichtungen benannt. Werden geeignete Mitglieder nicht oder nicht in aus-
reichender Zahl innerhalb einer von der Rechtsanwaltskammer gesetzten angemessenen Frist vorgeschlagen, so be-
ruft sie diese nach pflichtgemaliem Ermessen.

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Priifungsausschusses und der Priferdelegationen konnen auf ei-
genen Antrag oder nach Anhoérung aus wichtigem Grund abberufen werden.

Die Tatigkeit im Prifungsausschuss und in den Priiferdelegationen ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und flr Zeit-
versaumnisse ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine angemessene Entschadigung
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zu zahlen, deren Hohe von der Rechtsanwaltskammer mit Genehmigung der obersten Landesbehotrde festgesetzt
wird.
§ 4 Vorsitz, Beschlussfihigkeit, Abstimmung

Der Priifungsausschuss wahlt ein Mitglied, das den Vorsitz fiihrt und ein weiteres Mitglied, das den Vorsitz stellvertre-
tend Gbernimmt. Der Vorsitz und das ihn stellvertretende Mitglied sollen nicht der gleichen Mitgliedergruppe angehoren.

Der Prifungsausschuss und die Priiferdelegationen sind beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens
drei, mitwirken. Er/Sie beschlieRt/beschlief’en mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Zu den Sitzungen des Priifungsausschusses und der Priiferdelegationen sind die ordentlichen Mitglieder rechtzeitig
einzuladen. Kann ein Mitglied an einer Sitzung nicht teilnehmen, so hat es dies unverziglich der zustandigen Stelle
mitzuteilen und die Einladung an ein stellvertretendes Mitglied weiterzugeben, welches derselben Gruppe angehoéren
muss.

§ 5 Geschiftsfiihrung

Die Rechtsanwaltskammer regelt im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuss deren Geschaftsfihrung.

Die Sitzungsprotokolle hat die Priferdelegation oder das Mitglied des Priifungsausschusses zu unterzeichnen, das
den Vorsitz gefiihrt hat.

§ 6 Befangenheit

Bei der Zulassung und Priifung darf nicht mitwirken, wer Arbeitgeber, Arbeitskollege oder Angehdriger eines Priflings
ist. Ausbildende der Priflinge sollen, soweit nicht besondere Umsténde eine Mitwirkung zulassen oder erfordern, nicht
mitwirken. Angehdrige im Sinne des Satzes 1 sind:

Verlobte,

Ehegatten,

eingetragene Lebenspartner,

Partner einer Lebensgemeinschaft auRerhalb des Lebenspartnerschaftsgesetzes

Verwandte und Verschwagerte in gerader Linie,

Geschwister,

Kinder der Geschwister,

Ehegatten der Geschwister und Geschwister der Ehegatten,

Geschwister der Eltern,

0. Personen, die durch ein auf langere Dauer angelegtes Pflegeverhaltnis mit hduslicher Gemeinschaft wie Eltern
und Kind miteinander verbunden sind (Pflegeeltern und Pflegekind),

11. der an Kindes statt Angenommene.
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Angehdrige sind die in Satz 2 aufgefiihrten Personen auch dann, wenn

1. in den Fallen der Nummer 2, 3, 4, 5 und 8 die die Beziehung begriindende Ehe oder Lebenspartnerschaft nicht
mehr besteht,

2. im Falle der Nummer 10 die hausliche Gemeinschaft nicht mehr besteht, sofern die Personen weiterhin wie Eltern
und Kind miteinander verbunden sind.

Prifungsausschussmitglieder oder Mitglieder einer Priiferdelegation, die sich befangen flihlen, oder Priflinge, die die
Besorgnis der Befangenheit geltend machen wollen, haben dies unverziiglich der Rechtsanwaltskammer mitzuteilen,
spatestens wahrend der Priifung dem Prifungsausschuss oder der Priferdelegation. Die Entscheidung tber den Aus-
schluss von der Mitwirkung trifft die Rechtsanwaltskammer, wahrend der Priifung das Mitglied des Prifungsausschus-
ses, das den Vorsitz fuhrt bzw. dessen Stellvertreter oder die Pruferdelegation. Das betroffene Mitglied darf nicht mit-
wirken. Ausgeschlossene Personen dirfen bei der Beratung und Beschlussfassung nicht zugegen sein.

Liegt ein Grund vor, der geeignet ist, Misstrauen gegen eine unparteiische Auslibung des Priifungsamtes zu rechtfer-
tigen, oder wird von einem Priifling das Vorliegen eines solchen Grundes behauptet, so hat die betroffene Person dies
der Rechtsanwaltskammer mitzuteilen, wahrend der Priifung dem Priifungsausschuss oder der Priiferdelegation. Ab-
satz 2 Satz 2 bis 4 gelten entsprechend.



(4) Ist infolge Befangenheit eine ordnungsgemafie Besetzung nicht mdéglich, kann die Rechtsanwaltskammer die Durch-
fihrung der Prifung einem anderen Prifungsausschuss oder einer anderen Priferdelegation, erforderlichenfalls einer
anderen Rechtsanwaltskammer Ubertragen.

§ 7 Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prufungsausschusses und der Priferdelegationen haben fir alle Prufungsvorgange gegeniber Dritten
Verschwiegenheit zu wahren. Dies gilt nicht gegeniiber der Rechtsanwaltskammer. Ausnahmen bedirfen der Einwilligung
der Rechtsanwaltskammer. Das Recht des Berufsbildungsausschusses auf Unterrichtung gemaR § 79 Abs. 3 Nr. 2 BBiG
bleibt unberihrt.

ABSCHNITT 2
Durchfiihrung der Fortbildungsprufung
§ 8 Vorbereitung der Priifung

Die Rechtsanwaltskammer bestimmt die fiir die Durchfiihrung der Priifung maRgebenden Termine und setzt die Anmelde-
fristen fest, die mindestens drei Monate vorher durch das Mitteilungsblatt oder durch Rundschreiben bekanntgegeben wer-
den.

§ 9 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Prufung zugelassen sind Prifungsbewerber, die

a) die Rechtsanwaltsgehilfen — oder Rechtsanwaltsfachangestelltenpriifung bestanden haben und danach min-
destens zwei Jahre in einem Rechtsanwaltsbiiro fachlich und tiberwiegend in der Breite des Berufsbildes der
Rechtsanwaltsfachangestellten tatig gewesen sind oder 6 Jahre in einem Anwaltsbiro fachlich und tGberwie-
gend in der Breite des Berufsbildes der Rechtsanwaltsfachangestellten ohne wesentliche Unterbrechung tatig
gewesen sind und

b) Zum Zeitpunkt der Anmeldung zur Prufung ihren Arbeitsplatz oder ihren stdndigen Wohnsitz im Bezirk der
Rechtsanwaltskammer haben und

c) die von der Rechtsanwaltskammer entsprechend der Gebuhrenordnung fiir die Fortbildungsprifung festge-
setzte Prufungsgebihr bezahlt haben.

(2) Zur mindlichen Prifung ist zuzulassen, wer den erfolgreichen Abschluss des schriftlichen Prifungsteils, der nicht
langer als flnf Jahre zurlckliegt, nachweist.

(3) In Ausnahmefallen kann der Prifungsausschuss von den Voraussetzungen des Absatzes (1) a) befreien, wenn
glaubhaft gemacht wird, dass Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen, die die Zulassungen zur Prifung rechtferti-
gen, in anderer Art und Weise erworben wurden.

§ 10 Priifungsanmeldung

(1) Die Anmeldung erfolgt schriftlich innerhalb der von der Rechtsanwaltskammer festgesetzten Anmeldefrist unter Ver-
wendung der von der Rechtsanwaltskammer genehmigten Anmeldeformulare an die Geschéaftsstelle des Priifungs-
ausschusses, Riehler StralRe 30, 50668 Koln.

(2) Der Anmeldung sind beizufligen:

a) Angaben zur Person (Name, Vorname, Geburtsdatum, Anschrift)

b) Nachweis der in § 9 Prifungsordnung aufgefiihrten Zulassungsvoraussetzungen

c) Eine Erklarung und ggf. Nachweis daruiber, ob und mit welchem Erfolg bereits eine Prifung zum Biirovorsteher/
Gepriftem Rechtsfachwirt absolviert wurde.

d) Nachweis Uber die Zahlung der Priifungsgebihr.



(1

)

§ 11 Entscheidung liber die Zulassung

Uber die Zulassung entscheidet die Rechtsanwaltskammer; einer férmlichen Mitteilung tiber die Zulassung bedarf es
nicht. Halt sie die Zulassungsvoraussetzungen nicht fiir gegeben, entscheidet der Priifungsausschuss. Die Entschei-
dung ist den Prufungsbewerbern unverziglich schriftlich unter Angabe der Ablehnungsgriinde mit Rechtsmittelbe-
lehrung bekanntzugeben.

Die Zulassung kann bis zum ersten Prifungstag aufgehoben werden, wenn sie auf Grund von gefélschten Unterlagen
oder falschen Angaben erfolgt ist.

§ 12 Priifungsgegenstand

Gegenstand der Priifung sind die in § 3 der Fortbildungsverordnung genannten Handlungsbereiche:

(1)
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)
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Bulroorganisation und -verwaltung.

Personalwirtschaft und Mandantenbetreuung,

Mandatsbetreuung in Kosten-, Geblihren- und Prozessrecht,
Mandatsbetreuung in der Zwangsvollstreckung und im materiellen Recht.

§ 13 Gliederung der Priifung

Die Priifung gliedert sich in einen schriftlichen und in einen darauffolgenden miindlichen Prifungsteil.

In der schriftlichen Prifung ist je eine Aufsichtsarbeit aus jedem der in § 12 genannten vier Handlungsbereichen
anzufertigen. Die Bearbeitungszeit fur die schriftlichen Arbeiten in dem jeweiligen Handlungsbereich betragt drei
Zeitstunden. Von der Prifung in bis zu zwei schriftichen Handlungsbereichen kann der Priifling auf Antrag nach §
56 Abs. 2 BiBG freigestellt werden, wenn er eine andere vergleichbare Prifung vor einer zustandigen Stelle, einer
offentlichen oder staatlich anerkannten Bildungseinrichtung oder vor einem staatlichen Priifungsausschuss eine Pri-
fung erfolgreich abgelegt hat und die Anmeldung zur Fortbildungspriifung innerhalb von zehn Jahren nach der Be-
kanntgabe des Bestehens der Priifung erfolgt. Eine vollstandige Freistellung ist nicht moglich.

Gegenstand der mindlichen Priifung sind die in § 12 genannten vier Handlungsbereiche. Die miindliche Prifung
besteht aus einem praxisorientierten Situationsgesprach. Der Prifling soll auf der Grundlage eines von zwei ihm zur
Wabhl gestellten ibergreifenden praxisbezogenen Fallen nachweisen, dass er in der Lage ist,

- Sachverhalte systematisch zu analysieren, zielorientiert zu bearbeiten und darzustellen sowie

- Gesprache situationsbezogen vorzubereiten und durchzuflhren.

Dem Priifling sind 20 Minuten Vorbereitungszeit zu gewahren. Der Prasentation der Losung der gestellten Aufgabe
schlief3t sich ein Fachgesprach an. Die Gesamtdauer der miindlichen Priifung betragt 30 Minuten.

§ 14 Durchfiihrung des schriftlichen Teils der Priifung

Der Prufungsausschuss beschlieRt auf der Grundlage der Prifungsordnung die Prifungsaufgaben.

Soweit die Rechtsanwaltskammer einen Aufgabenerstellungsausschuss errichtet hat, erstellt dieser auf der Grund-
lage der Verordnung uber die Prifung zum anerkannten Abschluss ,Geprifter Rechtsfachwirt/Gepriifte Rechtsfach-
wirtin“ die schriftlichen Prufungsaufgaben und wahlt sie aus. Er legt jeweils fest, welche Arbeits- und Hilfsmittel zu-
lassig sind.

Der Aufsichtfiihrende hat eine Niederschrift zu fertigen, in der besonders zu vermerken ist:

der Beginn und das Ende der vorgeschriebenen Bearbeitungszeit,

Unregelmafigkeiten und besondere Vorkommnisse,

die Namen der Prifungsteilnehmer, die nicht erschienen sind oder die Arbeiten nicht abgegeben haben,
der Rucktritt eines Prifungsteilnehmers von der Priifung.
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Nach Abschluss der Prifung hat der Aufsichtfiihrende die schriftlichen Arbeiten sowie die Niederschrift unverziglich
dem Prifungsausschuss zu Ubermitteln.



§ 15 Miindliche Priifung

Die miindliche Prifung wird insgesamt nach Wahl des Prifungsausschusses als Einzel- oder Gruppenpriifung abgenom-
men. Der Bewertung wird das Bewertungsschema des § 22 zugrunde gelegt. Der Termin der miindlichen Priifung wird vom
Prifungsausschuss bestimmt und den Priifungsteilnehmern rechtzeitig bekannt gegeben. Die Zusammensetzung der Pri-
fungskommission und die Ergebnisse der schriftlichen Prifungsarbeiten sind spatestens zur miindlichen Priifung mitzuteilen.

§ 16 Nachteilsausgleich fiir behinderte Menschen

Bei der Durchflihrung der Prifung sollen die besonderen Verhaltnisse behinderter Menschen bericksichtigt wer-
den. Dies gilt insbesondere fiir die Dauer der Prifung, die Zulassung von Hilfsmitteln und die Inanspruchnahme
von Hilfeleistungen Dritter wie Gebardensprachdolmetscher fir horbehinderte Menschen (§ 65 Absatz 1 BBiG). Die
Art der Behinderung ist mit der Anmeldung zur Prifung (§ 10) nachzuweisen.

§ 17 Nichtoffentlichkeit
(1) Die Prifungen sind nicht offentlich.

(2) Vertreter der Rechtsanwaltskammer sowie Mitglieder des Berufsbildungsausschusses kénnen bei der Priifung anwe-
send sein. Der Prifungsausschuss oder die Priferdelegationen kdnnen weitere Personen als Zuhérer zulassen, soweit
keiner der Pruflinge widerspricht.

(3) Beider Beratung tber das Priifungsergebnis dirfen nur die Mitglieder des Prifungsausschusses bzw. der Priiferdele-
gation anwesend sein.

§ 18 Leitung und Aufsicht
(1) Die Prufung wird vom Prifungsausschuss unter Leitung des Mitglieds, das den Vorsitz fihrt abgenommen.

(2) Die Rechtsanwaltskammer regeltim Einvernehmen mit dem Priifungsausschuss die Aufsichtsflhrung, die sicherstellen
soll, dass die Priflinge selbstandig und nur mit den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln arbeiten.

§ 19 Ausweispflicht und Belehrung

Die Pruflinge haben sich auf Verlangen des Priifungsausschusses oder der Priferdelegation oder der Aufsichtsfihrenden
Uber ihre Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Priifung Giber den Priifungsablauf sowie tber die Folgen von Tau-
schungen und OrdnungsverstéRen zu belehren.

§ 20 Tauschungshandlungen und Ordnungsverstofle

(1) Unternimmt es ein Prifling, das Prifungsergebnis durch Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu
beeinflussen oder leistet er Beihilfe zu einer TAuschung oder einem Tauschungsversuch, liegt eine Tauschungshand-
lung vor.

(2) Wird wahrend der Priifung festgestellt, dass ein Prifling eine Tauschungshandlung begeht oder einen entsprechenden
Verdacht hervorruft, ist der Sachverhalt von der Aufsichtsfiihrung festzustellen und zu protokollieren. Der Priifling setzt
die Prifung vorbehaltlich der Entscheidung des Prifungsausschusses uber die Tauschungshandlung fort.

(3) Liegt eine Tauschungshandlung vor, wird die von der Tauschungshandlung betroffene Priifungsleistung mit ,ungeni-
gend” (= 0 Punkte) bewertet. In schweren Fallen, insbesondere bei vorbereiteten Tauschungshandlungen, kann der
Prifungsausschuss den Priifungsteil oder die gesamte Priifung mit ,ungeniigend” (= 0 Punkte) bewerten. Soweit Pri-
fungsleistungen einer Priiferdelegation lbertragen sind, kann die Priferdelegation die Prifungsleistung mit ,ungenu-
gend” (= 0 Punkte) bewerten.

(4) Behindern Priflinge durch ihr Verhalten die Priifung so, dass die Prifung nicht ordnungsgeman durchgefiihrt werden
kann, sind sie von der Teilnahme auszuschlief3en. Die Entscheidung hieriiber kann von der Aufsichtsfiihrung getroffen
werden. Die endglltige Entscheidung iiber die Folgen fir den Prifling hat der Prifungsausschuss unverziiglich zu
treffen. Absatz 3 gilt entsprechend.
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Vor Entscheidungen des Prifungsausschusses nach den Absatzen 3 und 4 ist der Priifling zu héren.

Der Prifling kann nach Anmeldung bis zu der Bekanntgabe der schriftlichen Prifungsaufgaben oder bis zum Beginn
des fallbezogenen Fachgesprachs aus einem wichtigen Grund durch schriftliche Erklarung zurlcktreten. In diesen
Fallen gilt die Prifung als nicht abgelegt. Das gleiche gilt, wenn der Prufling nicht zur Prifung erscheint und nachtrag-

§ 21 Rucktritt, Nichtteilnahme

lich einen wichtigen Grund durch schriftliche Erklarung nachweist.

Tritt der Prifling nach Beginn der Prufung aus einem wichtigen Grund zurlick, kénnen bereits erbrachte, in sich abge-
schlossene, Prifungsleistungen anerkannt werden. Fir die Wiederholungspriifung gilt § 25 Abs. 2 und 3 entsprechend.

Tritt der Prafling nach Beginn der Prifung zurlck, ohne dass ein wichtiger Grund vorliegt, so gilt die Prifung als nicht

bestanden.

Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes entscheidet der mit der Priifung befasste Priifungsausschuss.

ABSCHNITT 3

Bewertung, Feststellung und Beurkundung des Priifungsergebnisses

Die Prifungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:

§ 22 Bewertungsschliissel

Punkte Note als Dezimalzahl | Note in Worten Definition
100 1,0 sehr gut eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem
98 und 99 1,1 Mal entspricht
96 und 97 1,2
94 und 95 1,3
92 und 93 1.4
91 1,5 gut eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht
90 1,6
89 1,7
88 1,8
87 1,9
85 und 86 2,0
84 2,1
83 2,2
82 23
81 24
79 und 80 2,5 befriedigend eine Leistung, die den Anforderungen im Allgemeinen
78 2.6 entspricht
77 2,7
75und 76 2,8
74 29
72und 73 3,0
71 3,1
70 3,2
68 und 69 3,3
67 3,4




Punkte Note Note in Worten Definition
65 und 66 3,5 ausreichend eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Gan-
63 und 64 3,6 zen den Anforderungen noch entspricht
62 3,7
60 und 61 3,8
58 und 59 3,9
56 und 57 4,0
55 4.1
53 und 54 4,2
51 und 52 43
50 4.4
48 und 49 4.5 mangelhaft eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht
46 und 47 4,6
44 und 45 47
42 und 43 4,8
40 und 41 4,9
38 und 39 5,0
36 und 37 5,1
34 und 35 52
32 und 33 5,3
30 und 31 54
25 bis 29 5,5 ungenuigend eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht
20 bis 24 5,6 und bei der selbst Grundkenntnisse fehlen
15 bis 19 57
10 bis 14 58
5bis 9 5,9
0 bis 4 6,0

(2)

(1)
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Der Hundert-Punkte-Schlissel ist der Bewertung aller Prifungsleistungen sowie der Ermittlung von
Zwischen- und Gesamtergebnissen zugrunde zu legen.

Eine nicht abgegebene Arbeit ist mit der Note ,ungentiigend" = 0 Punkte zu bewerten.
Die Leistungen sind mit vollen Punkten zu bewerten.
§ 23 Bewertungsverfahren, Feststellung der Priifungsergebnisse

Der Prufungsausschuss fasst die Beschlisse uber die Bewertung einzelner Prifungsleistungen, der Prifung
insgesamt sowie Uber das Bestehen und Nichtbestehen der Fortbildungspriifung. Dies gilt fir die Noten zur
Bewertung einzelner Priifungsleistungen nur insoweit als der Priifungsausschuss die Prifungsleistungen
selbst abgenommen hat. Anderenfalls erfolgt die Beschlussfassung durch die beauftragte Priiferdelegation.

Nach § 47 Absatz 2 Satz 2 BBiG erstellte oder ausgewahlte Antwort-Wahl-Aufgaben kénnen automatisiert
ausgewertet werden, wenn das Aufgabenerstellungs- oder Aufgabenauswahlgremium festgelegt hat, wel-
che Antworten als zutreffend anerkannt werden. Die Ergebnisse sind vom Prifungsausschuss zu uber-
nehmen.

Der Prifungsausschuss oder die Priiferdelegation kann einvernehmlich die Abnahme und Bewertung einzel-
ner schriftlicher oder sonstiger Prifungsleistungen, deren Bewertung unabhangig von der Anwesenheit bei
der Erbringung erfolgen kann, so vornehmen, dass zwei oder mehrere seiner oder ihrer Mitglieder die Pri-
fungsleistungen selbstéandig und unabhangig bewerten. Weichen die auf der Grundlage des in dieser Pru-
fungsordnung vorgesehenen Bewertungsschliissels erfolgten Bewertungen der Prifenden um nicht mehr als



(4)

®)

(6)

(2)

(4)

(1

(2)

3)

10 Prozent der erreichbaren Punkte voneinander ab, so errechnet sich die endgliltige Bewertung aus dem
Durchschnitt der Bewertungen. Bei offensichtlichen Additionsfehlern haben sich die Priifenden zuvor abzu-
stimmen. Bei einer gréReren Abweichung erfolgt die endguiltige Bewertung durch ein vorab bestimmtes Mit-
glied des Prifungsausschusses bzw. der Priiferdelegation.

Der Priifungsausschuss oder die Priifungsdelegation kann zur Bewertung einzelner, nicht miindlich zu erbrin-
gender Priifungsleistungen gutachterliche Stellungnahmen Dritter, insbesondere berufsbildender Schulen ein-
holen. Im Rahmen der Begutachtung sind die wesentlichen Ablaufe zu dokumentieren und die fiir die Bewer-
tung erheblichen Tatsachen festzuhalten (§ 39 Abs. 3 BBiG). Die Rechtsanwaltskammer erteilt den Auftrag.
Personen, die nach § 6 von der Mitwirkung im Prifungsausschuss auszuschlieRen sind, sollen nicht als Gut-
achter tatig werden.

Uber die Priifung und Feststellung der einzelnen Prifungsergebnisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Sie ist
von den Mitgliedern des Priifungsausschusses oder der Priferdelegation zu unterzeichnen und der Rechts-
anwaltskammer unverziglich vorzulegen.

Sind in der schriftlichen Prifung die Prifungsleistungen in bis zu zwei Priifungsgebieten mit mangelhaft und
die Ubrigen Prifungsgebiete mit mindestens ausreichend bewertet worden, so ist dem Priifling in den man-
gelhaft bewerteten Prifungsbereichen eine mindliche Ergédnzungsprifung anzubieten, deren Dauer je Pru-
fungsgebiet 20 Minuten nicht Uberschreiten soll. Bei der Ermittlung der Note sind die Ergebnisse der schriftli-
chen Arbeit und der miindlichen Ergdnzungsprifung im Verhaltnis 2 : 1 zu gewichten

§ 24 Feststellung des Ergebnisses der Gesamtpriifung, Priifungszeugnis

Im Anschluss an den miindlichen Teil der Priifung stellt der Priifungsausschuss gemeinsam das Ergebnis der
Gesamtprifung in geheimer Beratung fest. Die Priifung ist bestanden, wenn ohne Rundung in allen Priifungs-
leistungen der schriftlichen Priifung gemaR § 3 Absatz 2 der Fortbildungsverordnung sowie in der miindlichen
Prifung nach § 3 Absatz 3 der Fortbildungsordnung jeweils mindestens 50 Punkte erreicht worden sind. Die
Bewertung in Handlungsbereichen, in denen eine miindliche Erganzungsprifung durchgefihrt wurde, ist kauf-
mannisch auf eine ganze Zahl zu runden.

Fir die Bildung einer Gesamtnote ist als Gesamtpunktzahl das arithmetische Mittel aus den Bewertungen der
Prifungsleistungen in der schriftlichen Priifung und der Bewertung in der miindlichen Prifung zu berechnen.
Die Gesamtpunktzahl ist kaufmannisch auf eine ganze Zahl zu runden. Der gerundeten Gesamtpunktzahl wird
nach § 22 Abs. 1 die Note als Dezimalzahl und die Note in Worten zugeordnet. Die zugeordnete Note ist die
Gesamtnote.

Im Anschluss an die Beratung teilt der Priifungsausschuss dem Prifling das Ergebnis der Priifung mit. Die
Prifung endet mit der Bekanntgabe des Ergebnisses.

Nach bestandener Priifung erhalt der Prifling ein Priifungszeugnis. Die Rechtsanwaltskammer fertigt das
Prifungszeugnis entsprechend der Anlage 2 Teil A und B zu § 8 Abs. 1 der Fortbildungsverordnung aus.
ABSCHNITT 4
Wiederholung der Priifung
§ 25 Wiederholungspriifung

Eine nicht bestandene Fortbildungspriifung kann gemaf § 9 der Fortbildungsverordnung zweimal wiederholt
werden. Die Priifung kann friihestens zum nachsten Priifungstermin wiederholt werden.

Die Vorschriften iber die Anmeldung und Zulassung gelten sinngemaf. Bei der Anmeldung sind auf3erdem
Ort und Datum der vorausgegangenen Priifung anzugeben.

Eine bestandene Priifung kann nicht wiederholt werden, um das Ergebnis zu verbessern.
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ABSCHNITT 5
Schlussbestimmungen

§ 26 Rechtsbehelfsbelehrung

Entscheidungen des Priifungsausschusses sowie der Rechtsanwaltskammer sind bei ihrer schriftlichen Bekanntgabe
an die Priflinge mit einer schriftlichen Rechtsbehelfsbelehrung gemal § 70 der Verwaltungsgerichtsordnung zu

versehen.
§ 27 Priifungsunterlagen

(1) Auf Antrag ist den Priflingen nach Abschluss der Priifung Einsicht in ihre Priifungsunterlagen zu gewahren.

(2) Die Anmeldung und die schriftlichen Priifungsarbeiten sind 1 Jahr, die Niederschriften gemaf § 23 Abs. 5 sind
15 Jahre nach Abschluss der Prifung aufzubewahren.

§ 28 Inkrafttreten

Diese Prifungsordnung wurde gemaf § 47 Abs. 1 BBiG vom Justizministerium des Landes Nordrhein-Westfalen mit
Schreiben vom 07.09.2021 (Az.: 7626 Z. 15) genehmigt; sie tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung im KammerFo-
rum der Rechtsanwaltskammer Kaéln in Kraft.
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